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Rosemont—Petite-Patrie

Des PME montréalaises durables

FAITES LE PREMIER PAS POUR LA CROISSANCE DURABLE DE VOTRE PME
r i
. Définition du développement durable '- i

. Exercices de mise en pratique L3 o

. Diagnostic des impacts et enjeux de
votre PME

. Elaboration d’un plan d’action

. Partage d’expérience avec d'autres
PME

Formation: 3 ateliers de 3h 150 $ par entreprise (1 ou 2 participants)

23 février, 15 mars et 29 mars 2012
de9hail2h

Inscrivez-vous! Voir formulaire ci-dessous.
(au plus tard le 16 février)

Accompagnement personnalisé:

3 sessions de 2 h dans vos locaux 21 PME montréalaises ont déja suivi cette

formation.

Un spécialiste vous accompagne!

Jean Plichon, président d’'Optim Ressources Canada. Spécialisé depuis 11 ans dans le conseil et
la mise en ceuvre de projets liés au développement durable, il a principalement accompagné
des corporations, des municipalités, des PMEs et des sociétés d’Etat. Il est associé de The Natural
Step pour le Québec, co-fondateur et secrétaire de I'Association des professionnels en développe-
ment durable (AProDD).

« Bonne démystification du développement durable: simple et accessible ! »
Véronique Bernier - Décorlnox, PME ayant suivi la formation a I'automne 2011
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Ateliers de développement des compétences de gestio

Format:

Déroulement :

Québec Cd
Rosemont—Petite-Patrie

n avec coaching en entreprise
PME montréalaises durables

PRENEZ LE VIRAGE DURABLE
POUR LA CROISSANCE DE VOTRE PME

Formation de 9 heures a la CDEC Rosemont-Petite-Pat rie (3 ateliers de 3 heures)

+ 6 heures de Coaching individuel a votre entrepris e (3 sessions de 2 heures)

Les ateliers de formation et les sessions de coaching individuel se donnent en alternance afin de vous
permettre d’intégrer rapidement vos apprentissages a vos pratiques quotidiennes en entreprise.

Formateur : M. Jean Plichon
ESC Toulouse, Master en «Environmental Decision Making». Spécialisé depuis onze ans dans
la mise en ceuvre de projets liés au développement durable, principalement au Canada et au
Royaume-Uni. Ces projets portent tant sur de la formation que sur du diagnostic stratégique ou
de la conduite de changements opérationnels (indicateurs et systemes d’informations, politique
environnementale ou d’achat, etc.)

Contenu : - Compréhension et définition du développement durable (DD);
- Présentation des différents outils et démarches associées (éco-conception, analyse de

cycle de vie, certifications, loi DD, etc.);

- Présentation d’exemples et d’applications;
- Diagnostic / suivi personnalisé;
- Elaboration d’un plan d’action de développement durable.

Dates : Les 23 février, 15 mars et 29 mars 2012 pou r les ateliers de formation*
*des rendez-vous seront fixés avec vous pour les se  ssions de coaching individuel lors
des ateliers de formation

Heure : 9 h 00 a 12 h 00 (Accueil a compter de 8 h 30)

Colt : 150 $ taxes incluses Une valeur de plus de 1 200 $

Inscription : Line Boisvert 514 723-0030, poste 223, Iboisvert@cdec-rpp.ca

Lieu : CDEC Rosemont—Petite-Patrie
6224, rue Saint-Hubert, Montréal H2S 2M2

Engagement : Les organisations participantes acceptent de rendre leur expérience publique lors d’activités et
dans diverses publications.
DATE LIMITE D'INSCRIPTION : 16 février 2012

FORMULAIRE D’INSCRIPTION
Nom : Prénom : Sexe :H[]/F[]

Fonction ou titre dans I'entreprise :
Année de naissance :
Nom de I'entreprise :

Secteur d’activité :

Adresse :

Citoyenneté : NEQ d’entreprise:

Code postal

Téléphone :

Courriel :

Nom de votre CDEC/CLD :
Veuillez libeller votre cheque au nom de la CDEC Ro
6224, rue Saint-Hubert, Montréal H2S 2M2. Le paiement fait preuve de votre inscription.

Membre? Oui [_] Non []
semont—Petite-Patrie et le transmettre au

[
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