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Communiqué 

Pour diffusion immédiate 

 

 

UN SERVICE GRATUIT DE PLACEMENT ASSISTÉ POUR LES PRESTATAIRES DE 
L'ASSURANCE-EMPLOI ET LES EMPLOYEURS OFFERT PAR VOTRE CDEC 

 
 

Montréal, le 28 janvier 2011 – Dix corporations de développement économique 
communautaire (CDEC) de Montréal ont uni leurs forces pour lancer, en novembre 
dernier, un service gratuit de placement assisté dans le but de faciliter la recherche 
d'emploi des prestataires de l'assurance-emploi et le recrutement de personnel dans les 
entreprises. 
 
Le service répond rapidement aux besoins des prestataires de l’assurance-emploi en 
identifiant des opportunités d’emploi correspondant à leurs compétences et en assurant 
leur mise en relation avec des employeurs à des fins de placement. Le conseiller aux 
individus de chaque CDEC établira le profil professionnel et le bilan des compétences du 
chercheur d’emploi dans le but de déterminer le type d’emploi recherché. Par la suite, le 
conseiller aux entreprises fera du démarchage auprès des entreprises afin de prospecter 
des emplois cachés et fera la promotion des chercheurs d’emploi. 
 
Le service est conçu spécialement pour les employeurs qui ont des besoins en matière de 
main-d’œuvre, mais qui manquent de temps et de ressources pour trouver les meilleurs 
candidats et dénicher la perle rare, gratuitement. 
 
Depuis plus de 20 ans, les CDEC répondent aux besoins de main-d’œuvre des employeurs 
québécois par une multitude de services conçus spécialement pour les entreprises 
naissantes et déjà existantes. Les CDEC ont en effet accès à une banque de candidats 
ayant des expériences, des compétences et des qualifications diverses et dont les profils 
professionnels correspondent à ce que recherchent les employeurs. 
 
L’approche personnalisée de l’équipe du service de placement assisté des CDEC 
permettra d’arrimer les besoins des entreprises à ceux d’une multitude de candidats à la 
recherche d’un nouvel emploi. 
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Plusieurs employeurs participent déjà activement au programme et profitent d’un service 
de présélection de candidats, d’un suivi personnalisé tout au long du processus de 
sélection et de plusieurs autres services créés spécialement pour combler les besoins 
d’entreprises de toute taille. 
 
Les prestataires de l'assurance-emploi et les employeurs intéressés peuvent contacter 
leur CDEC pour plus de renseignements.  Pour connaître la CDEC de votre territoire, 
consultez le site Internet http://www.lescdec.qc.ca/ dans la section NOUS JOINDRE.  Le 
service d’aide au placement est rendu possible avec la participation financière d’Emploi-
Québec.   
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Renseignements :  Jocelyn Fraser (Coordonnateur du projet «Placement assisté») au 

514 931-5737, poste 258 ou 514 916-5737 (Cellulaire) 
Lucie Dufour (Conseillère principale en communication) au 514 
931-5737, poste 224 
Sophie Legault (Conseillère principale en communication) au 514 
931-5737, poste 256 


